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INTERNATIONALE REFORMER AF GOOD GOVERNANCE

2016 FIFA REFORMS
GOOD GOVERNANCE IN FOOTBALL
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FIFA pa vej ud af krisen?

Reformer i 2011 og i 2016 med formal at
forbedre organisationens governance

Fokus pa bl.a. klar opdeling af udgvende,
lovgivende og demmende magt

UEFA igangsatte i 2017 bl.a. flg.:

Begraensning af valgperioder
Governance & Compliance Committee

Etik og good governance indfgrt som
malsaetning i UEFA’s statutter
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ORDENTLIGHED
& ABENHED

DBU’s Code of Conduct
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DBU’S CODE OF CONDUCT -
"ORDENTLIGHED OG ABENHED”

1. Viarbejder for mangfoldighed og tolerance
Derfor har vi nul-tolerance over for diskrimination i enhver form — heriblandt kgn, seksualitet mm.

2.  Vitror p3, at fodbolden skal patage sig et samfundsansvar
Derfor ggr vi en indsats for sundhed, integration og uddannelse. Vi gnsker at bidrage til samfundet gennem
fodbolden, hvor den kan ggre en forskel.

3. Vignsker gennemsigtighed og god forretningskik
Derfor tilstraeber vi abenhed, klar kommunikation og involvering af interessenter.

4. Viaccepterer ingen former for snyd
Derfor slar vi hardt ned pa brug af doping, matchfixing, bestikkelse og andre former for uetisk adfzerd.

5. Vi har et feelles etisk udgangspunkt for dansk fodbold

Den etiske adfzaerd i fodboldens verden tager udgangspunkt i samme fire principper om integritet, selvbestemmelse,
vaerdighed og sarbarhed. Det er rammen for handlinger, beslutninger og dialog.
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DBU’S GOOD GOVERNANCE-ARBEJDE

* | DBU prgver vi pa at veere det gode eksempel til omverdenen i forhold til good governance,
gennemsigtighed og demokrati

*  En uafhaengig politisk kommission kiggede i 2016-2017 pa, hvordan vi kan forbedre DBU’s
interne demokrati og governance

* Eksterne eksperter var med i kommissionen — blandt andet fra Play the Game, Dansk
Industri samt forskningsverdenen

* Anbefalinger vedrgrende blandt andet bestyrelse, kgnsbalance, 70-arsregel, valgperioder og
"Fodboldens kongres”

* Reformer vedtaget pa DBU’s repraesentantskabsmgde i marts 2018. Desuden er ny
honorarpolitik samt gave- og rejseregulativ vedtaget og implementeret
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2 2.2 PRI Ten] DRAEL- Al
FIFA-kandidater lufter visioner 'Fuld opbakning til EM i -
Mgder om korruption fodte tanken

Kgbenhavn
Der var serigse miner og emner pa programmet, da fire Fi Norden -

prasidentkandidater i dag besegte det nordiske mede pa |Processen for at fa afholdt dele af et EM i Danmark er sat i gang. Det forteller o m E M l N o rd e n
Kebehavn. DBU formand, Jesper Moller.

'I(DBU hjeelper med
unstgraesbaner j Gronlang

Der skal sp;
givelser skal vare b:dffbo}d iGronland, ogde

illes, dommes 08 treenes mer,

fodbo]dmzessige om,

‘ Samarbéjdsaftale skal udvikle
fodboldeniGrenland

TN 1

: A ¥
FIFA-praesidentkandidater bespger ,
Kgbenhavn |

Fodboldformandene fra de nordiske lande samles mandag til nordisk

topmede i Kebenhavn og har i den forbindelse inviteret tre FIFA- ol
prasidentkandidater til den danske hovedstad for at bliver klogere pa —
deres iti for det internati bund. DBU’s formand
haber pa transparens som ét af de gennemgaende temaer for dagen.

- ‘“IE)BU-formand: Afgerende
med oprydning i Fifa

= Jesper Moller er tilfreds med, at den mangeérige Fifa-praesident ser ud til at

| blive suspenderet.

DBU-formand forstar ikke de hgje
lonninger i Fifa
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VM | QATAR 2022

e DBU og de andre nordiske forbund besggte Qatar i
november 2016 med fokus pa:

— Arbejdstagerforhold

— Kvinders retsstilling

— Stadiumbesgg

— Mgde med arranggrerne

— Mgde med politiske interessenter

« DBU og de nordiske forbund inviterede nordiske LO-
forbund og menneskerettighedsorganisationer med pa
turen.

Dansk Boldspil-Union / Jesper Mgller EN DEL AF NOGET ST@RRE




SAMARBEJDE STYRKER INTEGRITETEN

e DBU har et teet samarbejde med steerke

organisationer for at fremme good AMNESTY

overnance:
& INTERNATIONAL
— Amnesty International ] ‘:-

— Play the Game » PlaytheGame

— Transparency International

e 9 TRANSPARENCY
INTERNATIONAL

the global coalition against corruptior
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HVORDAN SER FREMTIDEN UD?

* DBU samarbejder med en lang raekke parter for at fremme good governance i international
fodbold:

— Det teette nordiske samarbejde skal veere en lgftestang for good governance

— Ngdvendigt med nye alliancer med ngje udvalgte lande ud over Europas graenser for at
eksportere den danske/nordiske governance-model — og for at skabe dialog og bygge bro.
| aftalerne indarbejdes good governance-bestemmelser.

— Fortsaetter kritisk dialog, laegger pres p3, italesatter vores holdninger

— Talmodighed kraeves: Det tog FIFA flere artier at falde sa dybt — det vil tage lang tid at fa
genopbygget organisationen igen
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VIRKER DET?

* Reformeri FIFA:
— Magtens tredeling, politiske reformer, valgperioder, offentlighed om honorarer mv.

e Reformer i UEFA:

— Samme som FIFA: Magtens tredeling, politiske reformer, valgperioder, offentlighed om
honorarer mv.

* Good governance arbejde i DIF:
— Forslag pa vej

* Konsensus i Danmark efter Folketingsdebat:
— Vi boykotter alene, hvis samfundet som helhed boykotter.
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SPORGSMAL?
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